ZARZADZENIE Nr 1
Dyrektora Centrum Ustug Wspdlnych w Sieradzu
z dnia 2 stycznia 2025 .

W sprawie wymiaru i rozktadu czasu pracy pracownikéw Centrum Uslug Wspélnych w
Sieradzu w 2025 roku.

Na podstawie art.42 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U.
z 2024 r. poz. 1135), zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. Ustala sie,ze odbiér dnia wolnego przez pracownikéw Centrum Ustug Wsp6lnych w Sieradzu
w zamian za $wieto przypadajgce w sobote 3 maja 2025 roku i 1 listopada 2025 roku .

nastapi w okresie rozliczeniowym do korica miesigca,w ktérym przypada $wigto z
uwzglednieniem ciagtosci pracy w terminie uzgodnionym z pracodawcy.

§ 2.1. Ustala sie, ze w 2025 roku dia pracownikéw Centrum Ustug Wspélnych w Sieradzu dniami
wolnymi od pracy sg soboty.

2. W uzasadnionych przypadkach, ze wzgledu na szczegélne potrzeby Centrum Ustug Wspolnych
dopuszcza sie mozliwo$¢ ustalenia innego dnia wolnego w przecietnie pieciodniowym tygodniu

pracy.

§ 3. Wymiar czasu pracy w 2025 roku wynosi 2000 godzin t.j. 250 dni i w poszczegolnych
okresach rozliczeniowych przedstawia si¢ nastepujaco:

‘ Miesigc | Liczba dni wolnych od | Faktyczna iiczba dni Godzinowy miesieczny
pracy B roboczych wymiar czasu pracy

‘Styczer 10 21 168

| Luty 8 20 160 B

Marzec ) 10 B 21 168 |

| Kwiecieni | 9 21 168

Maj 1 20 60 |

| Czerwiec 10 20 160

Lipiec 8 3 184

Sierpiei 1 20 160 :

‘ Wrzesien | 8 | 22 176

Pazdziernik i 8 23 184

Listopad 12 18 B 144

| Grudzied 10 21 168

Ogélem: | 115 250 | 2000 _

§ 4. Tre$¢ niniejszego zarzgdzenia zostanie podana do publicznej wiadomosci poprzez

wywieszenie na tablicy ogloszen oraz w Biuletynie Informacji Publiczne).

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



