Zatacznik do Uchwaty Nr XL1/333/2017
Rady Powiatu Sieradzkiego
z dnia 28 listopada 2017 r.

STATUT CENTRUM USLUG WSPOLNYCH W WARCIE

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§ 1. Centrum Ustug Wspdlnych w Warcie, zwane dalej jako Centrum dziala
w szczegblnosci na podstawie:
1.Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2017r. poz. 1868),
2.Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2017r. poz.2077),
3.Uchwaty Rady Powiatu Sieradzkiego Nr XL1/333/2017 z dnia 28 listopada 2017 r.

§ 2. Siedzibg Centrum jest miejscowos$¢ Warta, ul 3 Maja 29.

§ 3. Centrum jest jednostka Organizacyjng Powiatu Sieradzkiego prowadzong
w formie jednostki budzetowe;.

§ 4. Centrum uzywa pieczgei podluznej z napisem Centrum Ustug Wsp6lnych
w Warcie 98- 290 Warta, ul. 3 Maja 29 tel. 43 829 47 00.

§ 5. Centrum Ustug Wspélnych w Warcie uzywa skrétu o nastgpujacej tresci:
CUWwW.

§ 6. Centrum zostaje powolane na czas nieograniczony.

Rozdzial 11
Podstawowe zadania

§ 7.1.Centrum zostaje powolane w celu prowadzenia obstugi jednostek o ktérych
mowa w ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017r. poz.
1868) oraz Uchwaty Rady Powiatu Sieradzkiego Nr XL1/333/2017 z dnia 28 listopada 2017 r.

2. W szczeg6lnoscei do zakresu dziatalno$ci Centrum nalezy:

1) Przygotowywanie na potrzeby dyrektorow jednostek obstugiwanych dokumentow
1 informacji niezbgdnych do opracowania przez nich projektéw planéw finansowych i ich
zmian.

2) Prowadzenie spraw finansowo- ksiegowych, ptacowo- kadrowych i administracyjnych
w zakresie gospodarki budzetowej i pozabudzetowe; wlasnej i obstugiwanych jednostek.

3) Prowadzenie nadzoru i ewidencji skladnikéw majagtkowych bedacych w uzytkowaniu
wlasnym i obstugiwanych jednostek.

4) Prowadzenie gospodarki finansowej i obstugi bankowej dla wszystkich obstugiwanych
jednostek.

5) Opracowywanie i sporzgdzanie planéw i analiz finansowych dla wszystkich jednostek.



6) Sporzadzanie wymaganych przepisami prawa sprawozdan finansowych, statystycznych,
rozliczefi z ZUS i Urzgdem Skarbowym z zakresu zadan realizowanych przez Centrum
dla wszystkich jednostek.

7) Sprawowanie kontroli przestrzegania dyscypliny budzetowej przez wszystkie jednostki.

3. Centrum jest uprawnione do przetwarzania danych osobowych przetwarzanych
przez jednostke obstugiwang w zakresie i celu niezbgdnym do wykonywania i realizacji zadan
w ramach wspOlnej obstugi jednostek a jednostki obstugiwane majg prawo do informacji
iwglagdu w dokumentacj¢ w zakresie zadan wykonywanych przez Centrum w ramach
wspolnej obstugi jednostek.

4. Zakres wspOlnej obstugi nie obejmuje kompetencji dyrektoréw obstugiwanych
jednostek do dysponowania $rodkami publicznymi oraz zaciggania zobowigzan, a takze
sporzgdzania i zatwierdzania planu finansowego oraz przeniesiefi wydatkéw w tym planie.

5. Archiwizowanie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 8. Cele i zadania Centrum realizowane sg w szczeg6lnosci:

1. W zakresie spraw finansowo- ksiggowych poprzez:

1) Prowadzenie obstugi finansowo- ksiggowej wszystkich jednostek objetych obstuga.

2) Prowadzenie ksiggowosci syntetycznej i analitycznej wszystkich jednostek.

3) Organizowanie i prowadzenie obstugi bankowej i kasowej wszystkich jednostek.

4) Sporzadzanie okresowych i rocznych bilanséw i sprawozdah finansowych
1 statystycznych.

5) Sprawdzanie dokumentéw ksiggowych pod wzgledem formalno- rachunkowym,
merytorycznym, celowosci i legalnosci wykorzystania $rodkéw  finansowych
i sktadnikéw majatkowych.

6) Tworzenie warunkéw do przestrzegania dyscypliny finansowej i budzetowej wszystkich
jednostek.

7) Nadz6r nad gospodarowaniem majgtkiem bedgcym w uzytkowaniu jednostek.

8) Prowadzenie ewidencji $rodkéw trwatych i przedmiotéw nietrwatych bedgcych
w uzytkowaniu jednostek.

9) Organizowanie i sprawowanie nadzoru nad inwentaryzacjg skladnikow majgtkowych
jednostek.

2. W zakresie spraw administracyjnych i ptacowo- kadrowych poprzez:

1) Przygotowywanie list ptatniczych i organizowanie wyptat wynagrodzen dla pracownikow
zatrudnionych w jednostkach objetych obstuga.

2) Prowadzenie ewidencji wyptat wynagrodzen osobowych oraz sporzgdzanie sprawozdan i
analiz w tym zakresie.

3) Prowadzenie kart wynagrodzen i kart zasitkowych pracownikéw zatrudnionych we
wszystkich obstugiwanych jednostkach.

4) Wydawanie i prowadzenie ewidencji dokumentéw i zaswiadczefi zwigzanych
z zatrudnieniem pracownikéw wszystkich obstugiwanych jednostek.

5) Prowadzenie dokumentacji ZUS w oparciu o obowigzujace przepisy dla wszystkich
Jednostek objetych obstugs.

6) Prowadzenie dokumentacji dla potrzeb Urzedu skarbowego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa dla wszystkich obstugiwanych jednostek.

3. W zakresie planowania i statystyki poprzez:



1) Opracowywanie okresowych sprawozdaf i analiz z przebiegu wykonania ustalonych
zadan planowych w jednostkach objetych dziataniem Centrum.

2) Sporzadzanie okresowych sprawozdan statystycznych w zakresie zadan prowadzonych
przez Centrum zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Rozdzial 111
Organizacja Centrum

§ 9. 1. Drzialalnoscia Centrum kieruje dyrektor, kt6ry reprezentuje Centrum
nazewnatrz.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Starosta Sieradzki.

3. Dyrektor i pracownicy sg pracownikami samorzadowymi.

4. Dyrektor odpowiada przed Starosta za prawidlows organizacje pracy i zgodng z
przepisami dziatalno$¢ Centrum oraz wszystkich jednostek objetych jego zakresem dziatania.

5. Dyrektor wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Centrum.

6. Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Staroste¢ Powiatu Sieradzkiego.

7. Centrum realizuje swoje zadania przy pomocy gléwnego ksiegowego i pozostalych
pracownikéw.

8. Strukture organizacyjng oraz szczegétowe zasady funkcjonowania CUW okregla
Regulamin Organizacyjny ustalony przez dyrektora i zatwierdzony przez Staroste
Sieradzkiego.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa

§ 10. 1.Centrum prowadzi gospodarke finansowa na zasadach przewidzianych dla
jednostek budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy.

3. Centrum prowadzi rachunkowos¢ i sprawozdawczo$é zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

4. Nadz6r nad dzialalnoscig Centrum sprawuje Starosta Powiatu Sieradzkiego.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe
§ 11. Zmiana postanowieri Statutu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego nadania.
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